ANTEPROYECTO LEY PARA LA PROTECCION
INTEGRAL DEL EJERCICIO PERIODISTICO
DEL ESTADO DE HIDALGO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1.- La presente Ley es de orden publico e interés social y
observancia general en el Estado de Hidalgo y tiene por objeto:

|. Regular las medidas y acciones encaminadas a mejorar las
condiciones de vida y garantizar el bienestar integral de periodistas en
el Estado de Hidalgo;

ll. Establecer mecanismos para la proteccion de periodistas en situacion
de riesgo derivado del ejercicio de su profesion, incluyendo medidas de
prevencién, proteccion y atencion urgente;

l1l. Definir los derechos y obligaciones de periodistas dentro del marco
normativo estatal;

V. Determinar las atribuciones del Estado en la materia y su
coordinacién con autoridades municipales y federales;

V. Regular la participacion de las empresas periodisticas en el
cumplimiento de derechos laborales y en la mejora de las condiciones
de trabajo de periodistas;

VI. Crear un padrén estatal de periodistas en activo y un registro de
organizaciones de comunicadores y comunicadoras operantes en la
entidad, en coordinacion con la Secretaria de Gobierno y asociaciones
del gremio periodistico;

VIl. Fomentar la capacitacion y profesionalizacion de periodistas a
través de programas de formacién, becas y estimulos educativos;
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VIIl. Promover la firma de convenios con instituciones de salud para el
acceso a servicios médicos de calidad en beneficio de periodistas y sus
familias;

IX. Impulsar la realizacion de actividades culturales, recreativas y de
Gobierno dirigidas al gremio periodistico;

X. Celebrar convenios con autoridades municipales, estatales y
federales para la ejecucion de programas de proteccion y apoyo a
periodistas en toda la entidad;

XI. Establecer los mecanismos necesarios para la investigacion y
sancion de delitos cometidos en contra de periodistas;

XIl. Garantizar el acceso a la justicia para periodistas victimas de
agresiones en el ejercicio de su profesion; y

XIII. Cualquier otra accion que contribuya a la mejora de las condiciones
de seguridad, desarrollo y bienestar de periodistas en Hidalgo.

ARTICULO 2.- Para los efectos de esta Ley se entendera por:

|.- Agresiones: Dafo a la integridad fisica o psicologica, amenaza,
hostigamiento o intimidacion que por el ejercicio de su actividad sufran
las y los Periodistas del Estado de Hidalgo;

ll.- Clausula de Conciencia: Derecho de las y los periodistas a negarse,
mediante expresion escrita de sus motivos, a participar en la
elaboracion de informacion que consideren contraria a los principios de
veracidad, imparcialidad, objetividad, pluralidad, equidad vy
responsabilidad. Su finalidad es salvaguardar la libertad ideologica, el
derecho de opinion y la ética profesional de la persona periodista o
persona colaboradora periodistica;

lll.- Estudio de Evaluacién de Riesgo: Analisis de factores para
determinar el nivel de riesgo en que se encuentra la persona peticionaria
o potencial beneficiaria;
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V.- Libertad de expresion: Derecho Humano que tiene toda persona
para difundir y publicar ideas u opiniones sin discriminacion a través de
cualquier medio de comunicacién, como impresos, electronicos y
digitales;

V.- Mecanismo: Mecanismo para la Proteccidén de Periodistas;

VI.- Medidas de Prevencién o Preventivas: Conjunto de acciones y
medios encaminados a desarrollar politicas publicas y programas con
el objetivo de reducir los factores de riesgo que favorecen las
agresiones contra Periodistas, asi como para combatir las causas que
las producen y generar garantias de no repeticion;

VIl.- Medidas de Proteccion: Conjunto de acciones y medios de
seguridad para enfrentar el riesgo y proteger los derechos a la vida,
integridad, libertad y seguridad del periodista;

VIIl.- Medidas Urgentes de Protecciéon: Conjunto de acciones y medios
para resguardar de manera inmediata, la vida, la integridad y la libertad
del beneficiario;

IX.- Medio de comunicacion: Medio impreso, electrénico, digital o
cualesquiera otro, por el cual las personas se enteran del acontecer y
obtienen informacion;

IX.- Persona Beneficiaria: Persona a la que se le otorga las Medidas
Preventivas, Medidas de Proteccion o Medidas Urgentes de Proteccién
a que se refiere la presente Ley;

X.- Persona Colaboradora Periodistica: Persona que ejerce las
libertades de expresion e informacidn como actividad principal o
complementaria, de forma regular o esporadica; Con el aval del medio
de comunicacién en donde se publigue su colaboracion.

Xl.- Persona Peticionaria: Persona que solicita Medidas Preventivas,
Medidas de Proteccion o Medidas Urgentes de Proteccion ante el
Mecanismo;

XIlI.- Periodistas y personas comunicadoras: Personas que, en ejercicio
de la libertad de expresion consagrada en los articulos 6° y 7° de la
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Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se dedican de
manera habitual, profesional o laboral a la recopilacion, generacion,
procesamiento, edicion, comentario, difusion o publicacion de
informacion a través de cualquier medio impreso, digital, radiofénico o
televisivo, constituyendo su principal fuente de ingresos y/o actividad
profesional;

XIIl.- Secreto Profesional: Derecho y obligacién de confidencialidad de
periodistas para preservar la identidad de sus fuentes de informacion.
Este derecho se ejercera siempre que la informacion difundida se ajuste
a la legalidad y a los principios de veracidad, imparcialidad, objetividad,
equidad y responsabilidad, y que esté debidamente contrastada y
documentada,;

Articulo 3.- Corresponde al Poder Ejecutivo del Estado a través de la
Secretaria de Gobierno, vigilar la aplicacion y cumplimiento de la
presente Ley, asi como coordinar las acciones especificas asignadas a
las diversas dependencias y entidades de la administracion publica
estatal. Estas instancias desarrollaran y ejecutaran programas Yy
acciones para mejorar las condiciones de vida y garantizar el bienestar
integral de periodistas en el Estado de Hidalgo.

Para la supervision del cumplimiento de esta Ley, se instituird una
Comisiéon de Vigilancia, integrada por la Secretaria de Gobierno y la
Comisién Estatal de Derechos Humanos. Su conformacion y funciones
se estableceran en el Reglamento Interior correspondiente.

ARTICULO 4.- Para la eficaz operacion y cumplimiento de la presente
Ley, la Secretaria de Gobierno podra celebrar convenios de
colaboracién y coordinacidbn con instituciones u organizaciones
federales, estatales o municipales.
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ARTICULO 5.- La Secretaria de Gobierno promovera la celebracion de
convenios con los Ayuntamientos de los Municipios del Estado de
Hidalgo para desarrollar y ejecutar los programas y acciones que
contribuyan a mejorar las condiciones de vida y el bienestar integral de
periodistas en los Municipios.

CAPITULO Il
DE LA LIBERTAD DE INFORMACION

ARTICULO 6. El Estado garantizara a todas las personas periodistas la
libertad de recibir y difundir informacion de interés publico, en el marco
de las disposiciones legales vigentes.

ARTICULO 7. Toda persona periodista tendra derecho a buscar,
investigar, sistematizar, difundir, acceder, obtener, recibir y almacenar
informacion, siempre que sea necesario para el ejercicio de su labor.
Este derecho incluye la proteccion y promocion de libertades
fundamentales, tales como la publicacién de hechos, ideas, opiniones,
informacion 'y conocimiento, a través de cualquier medio de
comunicacion, excepto aquellos expresamente prohibidos por la ley.

CAPITULO Il
DE LOS DERECHOS DE PERIODISTAS

Articulo 8. La presente Ley, reconoce como derechos especificos
inherentes a la naturaleza de la actividad periodistica, los siguientes:

|. Secreto profesional;
ll. Clausula de conciencia;

[1l. Acceso a las fuentes de informacion;
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IV. Respaldo Estatal para la formacion profesional continua;

V. Reconocimiento institucional como periodista;

VI. Proteccion en misiones o tareas de alto riesgo profesional,
VII. Proteccion publica ante agresiones de terceras personas; y

VIIl. Derecho de autoria y firma.

CAPITULO IV
DEL SECRETO PROFESIONAL

ARTICULO 9. Las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
tienen el derecho inalienable de mantener en reserva la identidad de
sus fuentes de informacién, ya sea que ésta se haya publicado o no.
Este derecho se aplica cuando la informacion ha sido proporcionada
bajo condicion expresa o tacita de confidencialidad, y siempre que se
haya contrastado y documentado con apego a los principios de
veracidad, imparcialidad, objetividad, equidad y responsabilidad.

El secreto profesional protege no solo la identidad de las fuentes, sino
también cualquier elemento que pueda llevar a su identificacion,
incluyendo notas, apuntes, equipos de grabacion, dispositivos de
computo, directorios, registros telefénicos, y archivos personales o
profesionales, tanto fisicos como digitales.

Este derecho podra ser ejercido frente a terceras personas o
autoridades, y beneficiara también a cualquier persona que, en el
ejercicio de sus funciones, haya tenido acceso a laidentidad de la fuente
reservada.

ARTICULO 10. Las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
deberan abstenerse de revelar informacion que reciban, conozcan o
tengan en su poder y que esté considerada como de caracter reservado,
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de conformidad con lo establecido en el Articulo 4 Ter de la Constitucion
del Estado de Hidalgo y demas disposiciones legales aplicables.

ARTICULO 11. El secreto profesional establecido en la presente ley
comprende:

l. Que las personas periodistas y colaboradoras periodisticas no podran
ser citadas para comparecer como personas testigas, indiciadas o en
cualquier otra calidad, ante autoridades ministeriales, jurisdiccionales o
administrativas de competencia estatal, con el propdésito de revelar sus
fuentes de informacién, ampliar la informacién publicada o responder a
preguntas que pudieran llevar a la identificacion de sus fuentes, salvo
que la fuente interesada libere expresamente de dicha obligacion.

ll. Que las personas periodistas y colaboradoras periodisticas no podran
ser requeridas por autoridades judiciales o administrativas de
competencia estatal para proporcionar datos, hechos de contexto o
cualquier informacion que, formando parte de una investigacion
periodistica, no haya sido publicada o difundida.

lll. Que las notas, apuntes, anotaciones, material audiovisual, equipos
de grabacion, dispositivos de computo, directorios, registros telefonicos,
archivos personales o profesionales, asi como cualquier otro medio o
documento que pudiera llevar a la identificacion de las fuentes de
informacion, no podran ser objeto de inspeccidén, aseguramiento o
revision por parte de autoridades administrativas o jurisdiccionales de
competencia estatal.

V. Que las personas periodistas y colaboradoras periodisticas no
podran ser sometidas a inspeccion de sus datos personales
relacionados con su labor periodistica, por parte de autoridades
administrativas o jurisdiccionales de competencia estatal, con el fin de
obtener la identificacion de sus fuentes de informacion.

CAPITULO V
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DE LA CLAUSULA DE CONCIENCIA

ARTICULO 12. La clausula de conciencia es el derecho que asiste a las
personas periodistas, a negarse a participar en la elaboracion de
informacion cuando ésta manifieste un cambio sustancial, objetivo y
reiterado en su orientacion informativa, o cuando se solicite o se
pretenda imponer el adoptar criterios editoriales contrarios a los
Derechos Humanos. Este derecho se fundamenta en acuerdos previos
entre las partes y tiene como objetivo salvaguardar la dignidad personal,
profesional e independencia de las personas periodistas en el ejercicio
de su derecho fundamental a la libertad de expresion e informacion.

ARTICULO 13. Las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
podran negarse, de manera motivada, a cumplir instrucciones de sus
superiores en el medio para el que laboran, cuando éstas impliquen:

|. Participar en la elaboracién de informaciones contrarias a los
derechos humanos;

ll. Firmar informaciones que luego del proceso de edicion periodistica
resulten alteradas de manera que se afecte el sentido original de la
informacion.

Dicha negativa no podra ser motivo de sancion, exclusion,
discriminacion o perjuicio alguno.

Los medios de comunicacion deberan establecer Codigos de Etica y
Estatutos de Redaccion que garanticen y protejan el ejercicio de la
clausula de conciencia por parte de las personas periodistas y
colaboradoras periodisticas.

ARTICULO 14. Se consideran como instrucciones susceptibles de ser
resistidas de manera motivada las siguientes:
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|. Aquellas que, aun siendo legitimas desde el punto de vista
informativo, vulneren los derechos humanos;

ll. Aquellas que impliquen la realizacion de actos delictivos, ilegales o
contrarios a la normativa vigente; y

ll. Aquellas que contravengan lo establecido en el Codigo de Etica o el
Estatuto de Redaccion propias o del medio de comunicacion para el que
Se prestan servicios.

ARTICULO 15. Las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
podran solicitar, sin responsabilidad alguna, la rescision o terminacion
anticipada de su relacion juridica con el medio de comunicacion o
difusion en el que desempefan su actividad, cuando se presenten las
siguientes circunstancias:

|. EI medio de comunicacion realice un cambio sustancial, objetivo y
reiterado en su orientacion informativa, criterios editoriales o principios
ideoldgicos, que afecte los derechos humanos; y

. Se le ordene un traslado dentro del mismo medio o a otro
perteneciente al mismo grupo editorial, cuando dicho traslado implique,
por su género, edad, condicién de salud, condicion de discapacidad u
orientacion profesional, una ruptura patente y objetiva con la trayectoria
y principios profesionales de la persona periodista o colaboradora
periodistica.

La rescision o terminacion anticipada podra ser solicitada de manera
directa a la persona titular o superior jerarquico del medio, o bien, ante
los 6rganos jurisdiccionales competentes, segun corresponda.

Los Codigos de Etica y los Estatutos de Redaccion de los medios de
comunicacion deberan incluir mecanismos de autorregulacion que
garanticen el respeto a la clausula de conciencia y protejan los derechos
de las personas periodistas y colaboradoras periodisticas en estos
supuestos.

Pagina 9 de 30



En caso de rescision o terminacién anticipada, las personas periodistas
y colaboradoras periodisticas tendran derecho a una indemnizacion
justa y proporcional, de conformidad con la legislacion laboral aplicable
y los términos establecidos en su contrato.

ARTICULO 16. Para efectos de la presente Ley, los Estatutos de
Redaccion de los medios de comunicacion deberan ser publicos y
contendran, como minimo, lo siguiente:

|. La creacion y regulacion de un Comité Profesional, como érgano de
representacion profesional al interior del medio de comunicacioén,
integrado por personas periodistas y colaboradoras periodisticas. Este
Comité tendra como funcién principal velar por el cumplimiento de los
principios éticos, editoriales y profesionales dentro del medio.

ll. La atribucién del Comité Profesional para evaluar la razonabilidad de
las solicitudes de ejercicio del derecho a la clausula de conciencia, asi
como para actuar como mediador entre las partes en caso de conflictos
derivados de su aplicacion.

lll. La obligacion de que, en primera instancia, cualquier conflicto
relacionado con la clausula de conciencia se resuelva mediante un
proceso de mediacion interna, ante el Comité Profesional. En caso de
que alguna de las partes se muestre inconforme con la resolucion
interna, podra recurrir a los Tribunales competentes para ejercer las
acciones legales correspondientes.

La clausula de conciencia es un derecho exclusivo de las personas
periodistas y colaboradoras periodisticas. En ningun caso podra ser
invocada por la empresa, el medio de comunicacién o cualquier otra
entidad ajena a quienes ejercen directamente la labor periodistica.

Los Estatutos de Redaccion deberdn garantizar que el Comité
Profesional opere de manera independiente y autdonoma, sin
interferencia de los intereses comerciales o editoriales del medio de
comunicacion.
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Los medios de comunicacion estaran obligados a difundir y hacer
accesibles sus Estatutos de Redaccion a todo su personal, asi como a
proporcionar capacitacion sobre los derechos y procedimientos
establecidos en los mismos.

CAPITULO VI
ACCESO A LAS FUENTES DE INFORMACION

ARTICULO 17. Las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
debidamente acreditadas tendran derecho a acceder a todos los actos
publicos, edificios e instalaciones publicas, asi como a la informacion
generada por las instancias publicas, en los términos establecidos por
la legislacion aplicable en materia de transparencia y acceso a la
informacion.

Las autoridades competentes deberan facilitar el acceso a los
periodistas a los inmuebles publicos, sin mas restricciones que las
derivadas de horarios de atencién, medidas de seguridad, aforo o
preservacion del patrimonio historico.

No podré impedirse la toma de imagenes, grabaciones o cualquier otra
actividad inherente a la labor periodistica en estos lugares, salvo cuando
existan razones justificadas de seguridad nacional, defensa del Estado,
orden publico o conservacion de bienes que constituyan patrimonio
histarico.

ARTICULO 18. Las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
tendran acceso a la informacién publica en posesion de las autoridades
estatales y municipales, siempre que dicha informacién sea de
relevancia publica y su difusién este permitida por las leyes y las normas
vigentes. Las autoridades deberan garantizar este acceso, tomando las
precauciones necesarias para proteger la informacion reservada o
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confidencial, de acuerdo con las leyes de transparencia y acceso a la
informacion aplicables.

En el caso de actos de interés publico organizados por particulares, las
personas periodistas y colaboradoras periodisticas podran acceder a
ellos siempre que cuenten con el consentimiento expreso de las
personas organizadoras. Las personas particulares podran exigir el
pago de la tarifa establecida para el acceso al evento, cuando ésta sea
una condicion general para el publico.

ARTICULO 19. Las personas particulares no podran prohibir la
presencia de personas periodistas y colaboradoras periodisticas
debidamente acreditadas en actos de interés publico, una vez que se
hayan cumplido los requisitos establecidos para su ingreso.

Las autoridades y los particulares deberan facilitar las condiciones
necesarias para que las personas periodistas y colaboradoras
periodisticas puedan ejercer su labor de manera libre y segura, sin mas
limitaciones que las establecidas por el cumplimiento de la Ley, razones
de seguridad, orden publico o preservacién del patrimonio.

ARTICULO 20. Los medios de comunicacion y las autoridades
competentes promoveran la creacion de protocolos que garanticen el
acceso efectivo de las personas periodistas y colaboradoras
periodisticas a las fuentes de informacion, respetando siempre los
principios de transparencia, veracidad y responsabilidad.

En caso de que se niegue el acceso a la informacion o a actos publicos,
las personas periodistas y colaboradoras periodisticas podran recurrir a
los mecanismos de revision y apelacion establecidos en la legislacion
aplicable.
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CAPITULO VII

RESPALDO ESTATAL PARA LA FORMACION
PROFESIONAL CONTINUA

ARTICULO 21. La Secretaria de Gobierno, en coordinacién con la
Secretaria de Educacion Publica y el gremio periodistico, impulsara la
celebracion de convenios de colaboracion con instituciones educativas
publicas y privadas, con el objetivo de ofrecer alternativas de
profesionalizacion y capacitacion continua para las personas periodistas
y colaboradoras periodisticas del Estado. Estos programas se
enfocaran en temas como la proteccion y defensa de los derechos
humanos, la seguridad en el ejercicio periodistico, y el uso de
herramientas tecnoldgicas y metodoldgicas para el periodismo.

Las dependencias gubernamentales estatales capacitaran a las
personas servidoras publicas que tengan trato directo con personas
periodistas y colaboradoras periodisticas, con el fin de que conozcan y
respeten las disposiciones de esta Ley, garantizando asi la proteccion
y el libre ejercicio de la labor periodistica.

ARTICULO 22. Se creara un Mecanismo de Capacitacion y Proteccion,
el cual serd responsable de disefiar, implementar y supervisar
programas de formacion continua dirigidos a personas periodistas y
colaboradoras periodisticas. Este mecanismo operara en coordinacion
con agrupaciones de periodistas, la Comision Estatal de Derechos
Humanos y entidades académicas especializadas en Periodismo vy
Comunicacion.

La capacitacion sera consensuada con las agrupaciones de periodistas
y la Comisién Estatal de Derechos Humanos, asegurando que los
contenidos respondan a las necesidades reales del ejercicio periodistico
y a los desafios actuales en materia de derechos humanos, seguridad
y libertad de expresion.
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ARTICULO 23. Los programas de capacitaciéon incluiran, entre otros
temas:

a) Proteccion y autoproteccion para periodistas en contextos de riesgo.

b) Herramientas digitales y de seguridad informética para el ejercicio
periodistico.

c) Marco juridico y derechos fundamentales relacionados con la libertad
de expresion y el acceso a la informacion.

d) Cobertura periodistica en situaciones de conflicto, desastres
naturales y emergencias.

El Mecanismo de Capacitacion y Protecciéon promovera la creacion de
becas, estimulos econdmicos y apoyos logisticos para facilitar la
participacion de las personas periodistas y colaboradoras periodisticas
en estos programas, especialmente aquellas que se encuentren en
situacion de vulnerabilidad o riesgo.

ARTICULO 24. Las dependencias gubernamentales y las instituciones
educativas participantes deberan garantizar que los programas de
capacitacion cuenten con los recursos presupuestarios necesarios para
su implementacion efectiva.

Se establecera un sistema de evaluacion y seguimiento para medir el
impacto de los programas de capacitacion, con el fin de asegurar su
mejora continua y su alineacién con las necesidades del gremio
periodistico.

CAPITULO VIII
RECONOCIMIENTO INSTITUCIONAL COMO PERIODISTA

ARTICULO 25. La Secretaria de Gobierno, en coordinacién con la
Comision Estatal de Derechos Humanos, impulsara la celebracion de
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convenios de colaboracion con instituciones educativas publicas y
privadas. Estos convenios tendran como objetivo ofrecer alternativas de
profesionalizacion, capacitacion continua y actualizacion en las areas
técnicas, éticas y legales del ejercicio periodistico, dirigidas a las
personas dedicadas al periodismo en el Estado.

Los programas de profesionalizacion incluiran, entre otros aspectos:

|. Formacion en herramientas tecnologicas y metodoldgicas para el
ejercicio periodistico;

ll. Capacitacion en materia de derechos humanos, seguridad y
proteccién para periodistas; y

lll. Actualizacion en el marco juridico relacionado con la libertad de
expresion, el acceso a la informacion y la proteccion de datos
personales.

Las instituciones educativas y las dependencias gubernamentales
involucradas garantizardn que estos programas cuenten con los
recursos presupuestarios y logisticos necesarios para su
Implementacion efectiva.

ARTICULO 26. Toda persona dedicada al periodismo tendra la libertad
de buscar, investigar, sistematizar, difundir y publicar hechos, ideas u
opiniones a traves de cualquier medio de comunicacion legalmente
establecido. ElI Estado reconocera y garantizara este derecho,
brindando las facilidades necesarias para que las personas periodistas
puedan recibir y difundir informacién de interés publico de manera
veraz, imparcial y responsable.

ARTICULO 27. El Estado promovera el reconocimiento formal de las
personas periodistas mediante mecanismos que certifiquen su
experiencia y formacion profesional, sin restricciones arbitrarias para
quienes ejerzan el periodismo de manera independiente o0 no
tradicional. Asimismo, garantizara la proteccion de la identidad de los
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periodistas, incluyendo a quienes operan a través de plataformas
digitales y paginas con seuddnimo, siempre que su labor respete los
principios de veracidad, ética y responsabilidad informativa.

Las autoridades competentes estableceran medidas para facilitar el
acceso de las personas periodistas a fuentes de informacién publica,
actos de interés general y espacios de relevancia social, siempre en
cumplimiento de las disposiciones legales aplicables.

CAPITULO IX

DEL PADRON ESTATAL DE PERIODISTAS Y REGISTRO DE
ORGANIZACIONES DE COMUNICADORES

ARTICULO 28. Se creara un Padron Estatal de Periodistas en activo y
un Registro de Organizaciones de Comunicadores operantes en la
entidad, con el objetivo de fortalecer la proteccion, el reconocimiento y
el acceso a beneficios para el gremio periodistico.

Ademas, tendra como objetivo identificar y reconocer a las personas
dedicadas al ejercicio periodistico en el Estado. Este registro sera
voluntario y no constituira un requisito para ejercer el periodismo.

El Registro Estatal de Periodistas servird como herramienta para:

|. Facilitar el acceso a programas de capacitacion, becas y apoyos
econdmicos;

ll. Promover la proteccion y seguridad de las personas periodistas en
situacion de riesgo; y

lll. Establecer un vinculo directo entre el gremio periodistico y las
autoridades competentes.

Las personas inscritas en el Registro Estatal de Periodistas recibiran
una credencial que acredite su condicion, la cual podréa ser utilizada para
facilitar su acceso a fuentes de informacion y actos de interés publico.

Pagina 16 de 30



ARTICULO 29. La Secretaria de Gobierno, en coordinacién con
asociaciones del gremio periodistico, ser4 responsable de la
recopilacion, actualizacion y administracion del Padréon y Registro,
garantizando su correcto funcionamiento.

ARTICULO 30. El Padron Estatal de Periodistas incluird a quienes
ejerzan la actividad de manera continua y cumplan con los requisitos
establecidos en la normatividad aplicable, facilitando su derecho a la
proteccién y beneficios que esta Ley otorga, sin que la no pertenencia a
dicho padron sea limitativa de los derechos.

ARTICULO 31. El Registro de Organizaciones de personas
comunicadoras incluira asociaciones legalmente constituidas que
representen y defiendan los intereses del gremio, facilitando su
vinculacion con las autoridades estatales para la implementacion de
medidas de apoyo y proteccion, sin que la no pertenencia a dicho
registro sea limitativa de los derechos.

ARTICULO 32. La inscripcion en el Padron y Registro seré voluntaria y
gratuita, debiendo garantizarse el derecho a la privacidad de los datos
personales de las personas inscritas, en cumplimiento con las leyes de
transparencia y proteccion de datos personales.

ARTICULO 33. La Secretaria de Gobierno emitira informes periédicos
sobre el estado del Padron y Registro, con el fin de mejorar la aplicacion
de politicas publicas en beneficio de las personas periodistas y
personas comunicadoras en la entidad.
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CAPITULO X
DE LOS DERECHOS DE AUTORIA Y FIRMA

ARTICULO 34. Las personas periodistas y, en su caso, las personas
colaboradoras periodisticas, son reconocidas como autoras de sus
textos originales, noticias, reportajes y demas trabajos periodisticos, en
lo que respecta a su forma de expresion. Dicho reconocimiento
salvaguarda los derechos que pudieran corresponder a terceras
personas. Asimismo, las personas periodistas y personas
colaboradoras periodisticas gozan de los derechos patrimoniales y
morales que la legislacion vigente en materia de propiedad intelectual
otorga a los autores y las autoras.

ARTICULO 35. Las personas periodistas y personas colaboradoras
periodisticas tienen derecho a los beneficios patrimoniales derivados de
sus creaciones, lo que incluye la percepcibn de remuneraciones
economicas conforme a lo dispuesto en la Ley Federal de Derechos de
Autor.

ARTICULO 36. En el marco de un contrato de trabajo, la cesion de
derechos de explotacion de obras periodisticas se regira por lo
establecido en la legislacion aplicable en materia de propiedad
intelectual y derechos de autor.

ARTICULO 37. Las personas periodistas y personas colaboradoras
periodisticas tienen el derecho de identificar sus trabajos con su nombre
o seudonimo profesional. En caso de que luego del proceso de edicion,
la persona periodista considere que su trabajo periodistico especifico ha
sido modificado, radicalmente podra solicitar la remocién de su
identificacibn, en apego a lo establecido en la legislacién
correspondiente.
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ARTICULO 38. Cuando se reproduzcan total o parcialmente materiales
periodisticos provenientes de otros medios de comunicacion, ya sea por
compraventa, cesion o utilizacion como fuente de informacion, se
deber& citar de manera explicita el medio de origen y el nombre del
autor o autora, en caso de que la publicacién original esté firmada,
cumpliendo asi con las disposiciones legales en materia de derechos
de autor.

CAPITULO XI

DE LA INTEGRACION DEL MECANISMO ESTATAL DE
PROTECCION A PERIODISTAS

ARTICULO 39. El Mecanismo Estatal de Proteccidon a Periodistas
estara integrado por:

|. Junta de Gobierno;
Il. Secretaria Ejecutiva; y

[Il. Comision Estatal de los Derechos Humanos, como invitada
permanente con derecho a voz.

El objeto del Mecanismo es atender de manera inmediata, respetando
la voluntad de la victima, la responsabilidad fundamental de proteger,
respetar y garantizar los derechos humanos de las personas que se
encuentren en riesgo como consecuencia de la defensa o promocion
del ejercicio de la libertad de expresion y el periodismo.

ARTICULO 40. En caso de amenazas 0 presunto riesgo de periodistas,
estos podran solicitar a un integrante de la Junta de Gobierno la
proteccién de su persona y de su familia, debiendo recibir respuesta
inmediata a tal peticion, sin menoscabo de lo dispuesto en otra
legislacion aplicable.
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ARTICULO 41. Las empresas, medios de comunicacion vy
organizaciones de profesionales de la comunicacidbn que se vean
amenazados también contaran con el apoyo de la Junta de Gobierno
para procurar el cumplimiento de lo sefialado en esta Ley.

ARTICULO 42. El Mecanismo tendra las siguientes atribuciones:

|. Determinar, evaluar, suspender y, en su caso, modificar las medidas
de prevencion y las medidas urgentes de proteccion, a partir de la
informacion recibida y elaborada por la Junta de Gobierno;

ll. Presentar publicamente informes anuales sobre la situacion estatal
en materia de seguridad de periodistas;

lll. Proponer e impulsar politicas publicas relacionadas con el objeto de
esta Ley;

IV. Resolver las inconformidades que se llegaren a presentar
relacionadas con el objeto de esta Ley; y

V. Modificar, en su caso, las atribuciones, facultades vy
responsabilidades de la Junta de Gobierno para mejorar su
funcionamiento.

ARTICULO 43. La Junta de Gobierno es la instancia maxima del
Mecanismo y el principal 6rgano de toma de decisiones para la
prevencion y proteccion de periodistas en el Estado. Estara conformada
por siete integrantes con derecho a voz y voto, con la siguiente
conformacion:

|. Por la persona titular de la Secretaria de Gobierno;

[I. Por la Persona titular Coordinacion General de Comunicacion
Gubernamental;

[1l. Por la Persona titular de la Procuraduria General de Justicia;
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IV. Por la Persona titular de la Secretaria de Seguridad Publica;

V. Por quien presida la Comision Permanente de Derechos Humanos
del Congreso del Estado;

VI. Cuatro representantes de las asociaciones de periodistas y
comunicadores estatales, con al menos cinco afios de ejercicio
periodistico, quienes designaran, segun sus propios mecanismos y
estatutos, a una persona periodista y/o una persona comunicadora en
activo en un medio de comunicacion;

Las autoridades sefialadas en las fracciones |, Il, lll y IV, podran
designar a una persona suplente quien contara con las mismas
facultades que las de la persona titular. Las personas suplentes deberan
tener un nivel jerarquico inmediato inferior a la de la persona titular.

Todos los cargos de la Junta de Gobierno seran honorificos y de
colaboracion institucional.

ARTICULO 44. Las personas representantes de las asociaciones de
periodistas y personas comunicadoras seran designados por las
agrupaciones gremiales de manera rotativa por un periodo minimo de
dos afos, pudiendo ser suplidos a decision de las propias asociaciones.

ARTICULO 45. La Secretaria Ejecutiva sera el 6rgano operativo del
Mecanismo, encargado de ejecutar las decisiones de la Junta de
Gobierno, coordinar las acciones de prevencidon y proteccion, y
garantizar el cumplimiento de las medidas establecidas.

La persona titular de la Secretaria Ejecutiva sera designada por la Junta
de Gobierno y debera contar con un perfil profesional acorde a sus
funciones, con experiencia en libertad de expresion, perspectiva de
género y derechos humanos preferentemente comprobables.
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ARTICULO 46. El Mecanismo contara con un Consejo Consultivo,
integrado por representantes de organizaciones de libertad de
expresion, y de periodistas. Este Consejo tendra como funcion asesorar
a la Junta de Gobierno en la toma de decisiones y en la implementacion
de politicas publicas relacionadas con la proteccion de periodistas.

ARTICULO 47. El Mecanismo establecera vinculos de colaboracion con
organismos publicos, privados y sociales, asi como con instituciones
académicas y organizaciones nacionales e internacionales, para
fortalecer la prevencion y proteccion de periodistas.

ARTICULO 48. ElI Mecanismo debera garantizar la transparencia y
rendicion de cuentas en el ejercicio de sus funciones, publicando
informes periodicos sobre sus actividades, el uso de sus recursos y los
resultados obtenidos en materia de proteccion y prevencion.

ARTICULO 49. El Mecanismo debera operar bajo los principios de
confidencialidad, transparencia, perspectiva de género y no
discriminacion, garantizando en todo momento el respeto a los derechos
humanos de las personas beneficiarias.

CAPITULO XIl
DEL APOYO A LA SALUD DEL PERIODISTA Y SU FAMILIA

ARTICULO 50. En cumplimiento del articulo 4° de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley de Salud del
Estado de Hidalgo, la Secretaria de Salud garantizard el acceso a
servicios médicos para los periodistas y sus familiares directos en los
establecimientos de salud del Gobierno del Estado. Estos servicios
estaran enfocados en la atencion de problemas de salud derivados del
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ejercicio periodistico, asegurando un acceso oportuno y adecuado a
consultas, tratamientos y rehabilitacion.

ARTICULO 51. Las mujeres periodistas embarazadas recibiran
atencidn médica integral en Centros de Salud y Hospitales del Gobierno
del Estado. En caso de requerirlo, podran ser atendidas en clinicas
particulares con las que la Secretaria de Gobierno haya celebrado
convenios para este fin especifico, asegurando acceso a servicios
especializados y de calidad.

ARTICULO 52. La Secretaria de Salud, en coordinacion con la
Secretaria de Gobierno, implementara programas especificos de
atencion preventiva y apoyo psicolégico para periodistas en los servicios
estatales de salud, ante dafos derivados de los riesgos inherentes a su
labor.

ARTICULO 53. Se impulsara la firma de convenios con instituciones de
salud publicas para brindar la cobertura médica de periodistas y sus
familias, garantizando la disponibilidad de medicamentos, atencion y
asistencia médica en situaciones de emergencia.

CAPITULO Xlll

DEL ESTIMULO A LA EDUCACION PARA
EL PERIODISTA Y SU FAMILIA

ARTICULO 54. La Secretaria de Educacion del Estado de Hidalgo y la
Secretaria de Gobierno promoveran la firma de convenios con
instituciones de educacion publica y privada en los niveles basico,
medio superior y superior, con el objetivo de ofrecer alternativas de
profesionalizacion y formacion continua para las y los periodistas del
Estado.
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ARTICULO 55. Para fomentar la educacion de las y los periodistas y
sus familias, la Secretaria de Educacion Publica y la Secretaria de
Gobierno del Estado de Hidalgo, a través del Sistema Estatal de Becas,
disefiaran y ejecutaran un programa especial de becas en los niveles
de licenciatura y posgrado. Asimismo, impulsaran la inclusion de las
hijas e hijos de periodistas en los programas de becas estatales,
siempre que cumplan con los requisitos establecidos en la normatividad
vigente.

ARTICULO 56. La Secretaria de Educacion Publica garantizara que en
los programas de becas dirigidos a estudiantes en situacion de
vulnerabilidad se considere a las hijas e hijos de periodistas, siempre
que cumplan con los requisitos academicos y socioeconomicos
establecidos.

ARTICULO 57. La Secretaria de Educacion Publica y el Sistema para
el Desarrollo Integral de la Familia (DIF) otorgaran las facilidades
necesarias para que las hijas e hijos de periodistas puedan acceder a
las becas de educacion basica, medio superior y superior operan en la
entidad, siempre que cumplan con los requisitos académicos y
socioecondmicos, asegurando su derecho a la educaciéon y el interés
superior del menor.

La Secretaria de Educacion, en coordinacion con organismos
educativos y asociaciones de periodistas, promovera la creacion de
espacios de educacion a distancia y formacion digital para garantizar el
acceso a la educacion sin afectar el desempefio profesional de las
personas beneficiarios.

CAPITULO XIV
DE LAS MEDIDAS DE PREVENCION Y
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MEDIDAS URGENTES DE PROTECCION

ARTICULO 58. Las personas periodistas y sus familias podran acceder
a servicios de asesoria y defensa juridica proporcionados por la
Direccion General de Defensoria de Oficio de la Secretaria de Gobierno
del Estado, garantizando una defensa legal adecuada y oportuna.

ARTICULO 59. Las medidas de prevencién y medidas urgentes de
protecciéon deberan:

|. Reducir al maximo la exposicion al riesgo, ser idoneas, eficaces,
temporales y ajustadas a cada caso, implementandose y evaluandose
en comun acuerdo con las personas beneficiarios; y

ll. Ser retiradas por decision de la Junta de Gobierno si la persona
beneficiaria realiza un uso indebido de las mismas.

ARTICULO 60. Las medidas de prevencion para periodistas y personas
colaboradoras periodisticas incluyen:

|. Mediacion;

ll. Un sistema de alerta digital con nameros especiales para solicitar
apoyo inmediato;

lll. Cursos de autoproteccion;
IV. Instructivos y manuales; y

V. Otras medidas establecidas en el reglamento de esta ley.

ARTICULO 61. Las medidas de prevencion deberan:

|. Recopilar y analizar informacion para prevenir agresiones contra
periodistas;

ll. Disefar sistemas de alerta temprana y planes de contingencia;
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l1l. Promover el reconocimiento publico de la labor periodistica, asi como
la investigacion y sancion de agresiones;

IV. Investigar perfiles falsos y suplantacion de identidad, de las personas
periodistas promoviendo  denuncias ante las instancias
correspondientes; e

V. Impulsar reformas y adiciones legislativas para fortalecer la
proteccion de periodistas.

ARTICULO 62. Las medidas urgentes de proteccion incluyen:

|. Seguridad personal para las personas beneficiarias y sus familias;
ll. Reubicacién temporal,

lll. Proteccion de inmuebles; y

I\VV. Otras medidas necesarias para salvaguardar la vida, integridad y
libertad de las personas beneficiarias.

ARTICULO 63. Se establecera un Programa de Capacitacion Continua
para personas servidoras publicas con el fin de fortalecer el
conocimiento en derechos humanos y libertad de expresion, prevenir
agresiones y fomentar la cultura de la denuncia. Este programa sera
coordinado por la Secretaria de Gobierno en colaboracién con la
Comision Estatal de Derechos Humanos.

ARTICULO 64. Las autoridades deberan garantizar la confidencialidad
de la informacion de periodistas y sus familias, estableciendo protocolos
de seguridad informatica para proteger su integridad digital y prevenir
ataques cibernéticos.

ARTICULO 65. Las medidas de prevencién y proteccion deberan
garantizar la seguridad personal, integridad y derechos de periodistas y

Pagina 26 de 30



personas colaboradoras periodisticas, asegurando la efectividad de los
mecanismos de respuesta inmediata.

ARTICULO 66. Se impulsaran reformas y mecanismos legales para
mejorar continuamente la situacién de periodistas, garantizando su
proteccion y libertad de expresion.

CAPITULO XVI
DE LOS CONVENIOS DE COLABORACION

ARTICULO 67. El Estado y los municipios, dentro de sus respectivas
competencias, suscribiran convenios de colaboracion para garantizar la
implementacion efectiva del Mecanismo Estatal de Proteccion,
asegurando la vida, integridad, libertad y seguridad de periodistas y
personas colaboradoras periodisticas.

ARTICULO 68. Los convenios de colaboracion incluiran acciones
conjuntas para fortalecer la operacion del Mecanismo mediante:

|. El intercambio oportuno de informacion y experiencias técnicas para
mejorar la proteccion y capacitacion de las personas beneficiarias;

ll. La supervision y cumplimiento de las medidas de prevencion y
proteccién establecidas en esta ley dentro de cada municipio;

lll. La investigacion, desarrollo y aplicacion de estrategias innovadoras
para la prevencion y proteccion de periodistas;

V. La promocion de reformas legislativas que fortalezcan los derechos
y la seguridad de las personas beneficiarias; y

V. Cualquier otra accion acordada entre las partes para mejorar la
efectividad del Mecanismo.
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CAPITULO XVl
DE LAS OBLIGACIONES DE LOS MUNICIPIOS

ARTICULO 69. Los municipios deberan implementar y hacer efectivas
las medidas establecidas en el Mecanismo Estatal de Proteccion, con
el fin de garantizar la vida, integridad, libertad y seguridad de periodistas
y personas colaboradoras periodisticos en sus respectivas
jurisdicciones.

ARTICULO 70. Para el cumplimiento de esta ley, los municipios tendran
las siguientes obligaciones:

|. Designar representantes que funjan como enlaces con el Estado para
coordinar y garantizar el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley;

Il. Proporcionar de manera oportuna a la Secretaria Ejecutiva la
informacion necesaria para la aplicacion efectiva del Mecanismo Estatal
de Proteccion;

lll. Implementar y dar seguimiento puntual a las medidas de prevencion
y proteccion previstas en esta Ley dentro de su territorio;

IVV. Desarrollar estrategias, acciones, sistemas Yy metodologias
innovadoras que incorporen mejores practicas en materia de prevencion
y proteccion de periodistas y personas colaboradoras periodisticas;

V. Capacitar de manera continua a los servidores publicos que, por sus
funciones, tengan contacto directo con periodistas y personas
colaboradoras periodisticas, garantizando el respeto y la proteccion del
ejercicio de su labor;

VI. Establecer mecanismos de coordinacion con las corporaciones de
seguridad publica municipales para garantizar una respuesta inmediata
ante situaciones de riesgo;
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VII. Promover camparfas de sensibilizacion y educacion en derechos
humanos y libertad de expresion para fortalecer la cultura de respeto a
la labor periodistica;

VIII. Destinar los recursos necesarios para la implementacion efectiva
de las medidas de proteccion en el &mbito municipal; y

IX. Facilitar el acceso a programas de apoyo en materia de salud,
educacion y bienestar social para periodistas y sus familias, en
coordinacion con las instancias correspondientes.

ARTICULO 71. Los municipios deberan colaborar con el Gobierno
Estatal y las organizaciones de periodistas en la evaluacion perioddica
del impacto y efectividad del mecanismo estatal y medidas de
proteccion, proponiendo mejoras que fortalezcan la seguridad y el
ejercicio libre del periodismo en el Estado.

CAPITULO XVIII
DE LAS SANCIONES E INCONFORMIDADES

ARTICULO 72. El incumplimiento de las obligaciones establecidas en
esta Ley por parte de personas servidoras publicas sera sancionado
conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Hidalgo, sin perjuicio de las
responsabilidades civiles o penales que correspondan.

ARTICULO 73. Las inconformidades relacionadas con el desempefio
del Mecanismo Estatal de Proteccion o de cualquier autoridad local
respecto a la implementacion de Medidas Preventivas, Medidas de
Proteccibn o Medidas Urgentes de Proteccion, seran resueltas
conforme a lo dispuesto en la Ley de Responsabilidades de los
Servidores Publicos del Estado de Hidalgo.
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ARTICULO 74. La clasificacion y acceso a la informacion publica, asi
como la protecciéon de datos personales, se regiran conforme a las leyes
de transparencia y proteccion de datos aplicables. En ningun caso, el
Ministerio Publico o las autoridades judiciales podran citar a periodistas
0 personas colaboradoras periodisticas para que revelen sus fuentes de
informacion.

ARTICULO 75. Se estableceran mecanismos de vigilancia y control
para garantizar el cumplimiento de las disposiciones de esta Ley,
promoviendo la rendiciébn de cuentas y la actuacion diligente de las
autoridades en la proteccion de periodistas y personas colaboradoras
periodisticas.

ARTICULOS TRANSITORIOS

PRIMERO. EIl presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su
publicacion en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo.

SEGUNDO. El presente Decreto abroga ...

TERCERO. La Junta de Gobierno del Mecanismo Estatal de Proteccion
a Periodistas deberad quedar instalado dentro los 60 dias siguientes
posteriores a la publicacién del presente Decreto en el Periddico Oficial
del Estado de Hidalgo.

CUARTO. En un plazo de ciento ochenta dias contados a partir de que
entre en vigencia la presente Ley, se debera emitir el Reglamento y los
lineamientos conducentes para su aplicacion.
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